
活用シーン

政治学習会 新入組合員学習会

一度購入すれば、色んな場面で何度でも活用できる！

ユース部など各部学習会 執行部役員研修
政治と組合のつながりを学ぶ場に 組合の役割を実感する入口に 対話と交流を生み出す場に 合意形成力を高める実践研修に

商品情報 お問い合わせ

株式会社 BeOne

くわしくは
Webサイトをご覧ください

島根県松江市北陵町 1 番地

MAIL info@beone.ne.jp

自治労本部・総合政治政策局

東京都千代田区六番町1  自治労会館

TEL 03-3263-0262

導入メリット

組合員同士の対話を生み出す、新しい政治学習の入口

ゲームを通して自然と、組織内議員の必要性を実感

世代や部署を超えて、組合員の一体感が生まれる

短時間でも実施でき、研修運営がしやすい

対話が生まれ、組合員同士の距離が縮まる

対象人数

プレイ時間

内容物

提供形態

定価

3～5名／1テーブル

90～120分（ふりかえり含む）

カード各種、ボード、コマ、サイコロ
ファシリテーションガイドなど

※チーム対抗で実施するため、複数セットの購入が必要です。

組合を身近に感じ、参画意識が高まる

楽しみながら学べるから、参加者の満足度が高い

組合と政治を自分ごとにする
ゲーム型研修ツール

仕事

職場
自治

政治

キット販売

32,000円/セット（税抜）
150,000円/5セット（税抜）

仕事・職場・自治・政治をつなぐ、
体験型の学び。

（1セットで最大5人までプレイ）



政治闘争の意義が、組合員に届きにくくなっている。
＼ なぜ、いま必要なのか？ ／

＼ ゲームの構成 ／

＼ 開発プロセス ／

＼ 開発メンバーの声 ／

自治労中央本部では、各単組が抱えるこうした課題を解決するため
自治研作業委員会を立ち上げ（株）BeOneとゲーム型研修ツールの開発に取り組みました。

ゲームの舞台は、架空の自治体単組。
プレイヤーは組合役員の立場となり、職場で起こる困りごとや課題に向き合います。

状況を知る

仲間と協力しながら課題を解決していく中で、組合活動の役割や組織内議員との関わりを体感し、
政治闘争の意義を自分ごととして考えていきます。

組合支持率ポイントの高いチームが勝利！
各職場の課題を解決して、組合支持率ポイントを貯めよう！

職場の困りごとが発生

PLAYERカード
組合役員

ストレスカード
職場の困りごと

組織内議員カード
味方を増やす

ボード
マップ

仲間と対話・協力 組合役員として行動 組織内議員の役割も体感 政治闘争の意義を
自分ごととして考える

作業委員会での検討、有識者ヒアリング、デモプレイを重ねながら、一方的に知識を伝えるのではなく、
ゲームと対話を通じて自分ごととして考えられるツールとして仕上げています。

このゲームは、政治闘争の意義を組合員に
どう伝えるかという課題意識から生まれたプロジェクトです

政治闘争が、組合員にとって
遠いものになっている

課題の共有 作業委員会で
検討

有識者
ヒアリング

ゲーム化・
デモプレイ

研修・学習会で
活用へ

自分の仕事・職場と政治の
つながりを実感しにくい

従来の資料や説明だけでは
理解や共感につながりにくい

組合の役割や組織内議員の
存在が見えにくい
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議論し、課題を解決
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振り返り、つなげる

5

議員を擁立
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政治闘争を考え抜いたら、たどり着いたのは組合活動の原点だった

組合支持率ポイント
行動力の可視化

初めてでも安心。
ゲームの準備から
進行までわかる
「ガイド動画」付き

ゲーム終了後は、ゲームを通して
感じたことをプレイヤー同士で話し合い、
組合や政治闘争へのイメージが
どう変化したのか共有しよう！

勝負のカギは、組織内議員の擁立！これで課題解決が一気に進む！？

自治労山口県本部
副執行委員長　清時 宰
労働組合は、みんなの職場を
支える存在です。このゲームを
通じて、組合活動を身近に感じ、
自分ごととして考えるきっかけ
にしてほしいです。

自治労福岡県本部
政策局長　大城 亜実
「組合って必要？」「組織内
議員って必要？」と思っている
あなたにこそ、やってほしい
ゲームです。まずは騙されたと
思ってやってみて！笑

自治労熊本県本部
書記　坂梨 友洋
組織内議員と組合員をつなぐ
大切さを、多くの人に知って
ほしい。このゲームが、職場や
組合のつながりを広げるきっかけ
になればと思います。

相模原市職員労働組合
書記　阿部 あけみ
メンバーで楽しく、真面目に
考えて制作しました。対話を
通じた学びが、単組の組織強化
や次世代の人材育成につながる
こと間違いなしです！


